Construindo

SST no eSocial

Volume 1

Atualizado de acordo com a versao Beta S-1.1






Aline Pedroso
Renata Dorini

Construindo

SST no eSocial

Volume 1

Atualizado de acordo com a versao Beta S-1.1

Sao Paulo
2022

&

EDITORA NELPA




© Aline Pedroso e Renata Dorini, 2022

E proibida a reproducio total ou parcial da obra, de qualquer forma
ou por qualquer meio sem a autorizagdo prévia e por escrito do
autor. A violagdo dos Direitos Autorais (Lei n.° 9610/98) é crime
estabelecido pelo artigo 184 do Codigo Penal

PROJETO GRAFICO DA CAPA
Ntcleo Nelpa

D1AGRAMAGAO
Nucleo Nelpa

REVISAO
Nathalia Lippi

Pedroso, Aline
Dorini, Renata

Construindo SST no eSocial / Aline Pedroso, Renata Dorini.
Editora Nelpa, Sdo Paulo - edi¢ao 2022.

56 p.
ISBN: 978-65-5915-079-3

1. Engenharia 2. Seguranca do Trabalho 1. Titulo

Copyright © 2022,

Nelpa - L. Dower Edi¢des Juridicas Ltda.
Rua: Dr. Barros Cruz, 63 - V. Mariana
04118-130 - Sao Paulo/SP

Telefax: (11) 2096 7389
www.nelpa.com.br - sac@nelpa.com.br



AGIAACCIMENLOS .ot ssiss s sis s siss s 7
PIEFACIO v ses s 8
TIEFOAUGRD 1. 9
Construindo SST 10 €S0CIAL....vvvvvvvvreresievevrersssscssssess s sssssssssssssssisssssees 10
Cronograma de Implantagio do eSocial .........c.ccevvcvcrscceccicscersvesieesses n

Resumo da Obrigatoriedade de Envio das 1nfovmag:6es de SST, por Categoria....12

Portaria Conjunta RFB/SEPT/ME N0. 71...c.ccvuvvvvvvercerncccssssisisiscmnvveenseessesssssssssiins 14
Evento S-1000 - Cadastro do Empregador/Contribuinte/Orgdo Puiblico......... 15
Evento S-1005 - Tabela de Estabelecimento, Obras ou Unidades de C)Vgios
PPUDLICOS 1o 17
Evento S-1010 - Tabela de RUDYICAS.....ooccovcvvvvveresccssreceesssscssseeeessssisssseesssssrssseeee 18
Evento S-1020 - Tabela de Lotagdes TrBULATIAS .....voovvvvvrssveeerrseierrsssieeresssinenes 20
Evento S-1070 - Tabela de Processos Administrativos e Judiciais .............ooove. 22
Evento S-2200 - Cadastro Inicial do Vinculo e Admissao/Ingresso de
THADALNAAOT ...oooo st essseeeee e mmssnsssssssseeesse s ssnens 23
Evento S - 2205 - Alteragio de Dados Cadastrais do Trabalhador................... 25
Evento S-2206 - Alteragiio de Dados Contratuais do Trabalhador.................... 27
Evento S-2210 - Comunicagio de Acidente do Trabalho .........cccccccvvivrrrcsrcn. 29
Evento S-2220 - Monitoramento da Satde do Trabalhador.........occocccccccrrnnee 32
Evento S-2230 - Afastamento TeMPOTATIO..........cwwwwvcvoerrssesessessssersssiesessens 33
Evento S-2240 - Condigdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos........... 35
Evento S-2298 - Reintegraciio / Outros Provimentos..........ccccccevceeevcervccsscsiiiiis 37
Evento $-2209 - DeSlIGAMENLO ...occvvvvrrsvrrrescrncrreserssesssiesssesssesssisssesssine 38

Evento S-2300 - Trabalhador sem Vinculo de Emprego/Estatutério-Inicio...... 39



Evento S-2306 - Trabalhador sem Vinculo de Emprego/Estatutério-

Alteragao CONErAEUAL.....vvovverrreererresiieressieees s sssseses A
Evento S-2399 - Trabalhador sem Vinculo de Emprego/Estatutdrio-Término .... 42
Evento S-2500 - Processo TrabalhiSta.................cvveveeeveeesesscescccirreseeeeeeeesssssssssssnns 43
Evento S-2501 - Informagdes dos Tributos Decorrentes de Processo Trabalhista. 44
Evento S-1200 - Remuneracio do Trabalhador Vinculado ao RGPS.................. 45
Evento S-12770 - Contratagio de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios ......... 48
Evento S-1299 - Fechamento dos Eventos Periddicos..........wwvvvereeeeereessesscssiriins 49
Procuragao E-CAC.........ovvvuererereeeeeeensssseneesssssesssssssssesessssssssssssssssssssssssssssssnnneas 50
Legislagdo e Multa pelo DeScUMPrimento..........eercceressrresiessssesessens 52
Links de Acesso - BASE LEGAL..........covoooerveeesssssisseeesssssssssseessssssnsssseessssssnsnee 53

CONCIUSAD corrvvvveeeeesessveeeesessssseeee s ssssssssesssssssssssesssssssssseenses 54



Resumo das atualizagoes ( |

Pagina / Miolo Ocorréncia

Pagina 12 Destaque na palavra
Tabela de categoria Facultativo
Pagina 19 Pagina 19 - Linha 6
Evento S-1010 Incluido preposi¢ao que

Construindo SST eSocial - volume 1 7



DI Resumo da Obrigatoriedade de
Envio das Informagdes de SST,
por Categoria

TABELA 1
Categoria de Trabalhadores

Resumo da obrigatoriedade de envio das informagdes de

SST, por categoria
Categoria S-2210 S-2220 S-2240
Obrigatério, Obrigatorio,
1XX Obrigatério exceto para exceto para
domésticos domésticos
2XX Obrigatério Facultativo Obrigatorio
Obrigatdrio, em Obrigatdrio, em
relagdo a servido- relagdo a servido-
res vinculados ao . res vinculados ao
XX RGPS. Facultativo| 12UV | RGPS Facultativo
em relacdo aos em relacio aos
demais demais
4XX Facultativo Facultativo Facultativo
701 a 781, exceto . . .
731 2 738 Facultativo Facultativo Facultativo
7312738 Facultativo Facultativo Obrigatorio
9XX Facultativo Facultativo Facultativo

Fonte: Versdo S-1.1 (aprovada pela Portaria Conjunta SEPRT/RFB ne 33, de 06/10/2022
-DOU DE 07/10/2022)
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locais e & veriﬁcag:éo dos métodos e Jprocessos de trabalho, quer direta-
mente, quer por intermédio de autoridades sanitarias fedemis, estaduais
e municipais, com quem entrarao em entendimento para tal ﬁm.

Isso implicara também um aprimoramento no monitoramen-
to dos trabalhadores e a comunicagdo entre as 4reas.

Ainda se fa[ando em vubrica Vefe’rente a insalubridade em que
foi publicado a Nota Orientativa n2 que faz mengio ao pagamento de
insalubridacle & empregada gestante, ratificada pela Nota Orientativa
S-11 01-2022 € pelo MOS Versdo S-11 (aprovada pela Portaria Conjunta
SEPRT/RFB 12 33, de 06/10/2022 — DOU de 07/10/2022), no item 10.1:

“Em caso de pagamento de adicional de insalubridade & em-
pregada gestante deslocada da atividade insalubre, até que os
leiautes sejam alterados, recomenda-se que o declarante adote
0s seguintes procedimentos: 89 a) Utilizar rubrica com nature-
za 1202 - Adicional de insalubridade e com o campo {codIncCP}
preenchido com o cédigo T, para que hay'a a correta trlbutag:ﬁo;
b) Acrescentar rubrica inﬁvmaﬁva (tipo 3) de mesmo valor, com
natureza 1202 - Adicional de insalubridade e com o campo {co-
dIncCP} preenchido com o cédigo 51, para que o valor informado
possa constar como parcela dedutivel das contribuicdes devidas. “

BIPREGADOR Recibo de Pagamento de Salario
Nome R fren®e a0 Més/ Anol
Ensemco
CNPY
CODIGO  NOME DO FUNCIONARIO c80 FUNCAO
0001
Céd. Descricio Referéncia Prowentos Descontos
SALARIO BASE 220:00 5.000,00!
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 30,00% 1.500,00
HORAS EXTRAORDINARIAS (50%) 15 51120
DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 7864
PLANO DE SAUDE 300,00
INSS 1061% 75197
RRF 2750% 76928
TonldosVencimentos | Total dos Descontos
7.089.84 1.82125
Liquidoa Receber->| 5.268,59
SalasoBase Base Calc.INSS Base Calc FGTS FGTS do Més Base Cic. RRF Faca IRRF|
500000 7.089.84 7.089.84 567.19 56.268.59 5
corresp aum de o qual traz a descri¢cdo do pagamento

de adicional de periculosidade
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